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Skriv teksten i arial 11 pkt
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Kalendere og mail Renggering s@nd. d. 1. februar. kl. 10
Husk at sende mig en mail, hvis | skal bruge feelleshuset og sa Stamgruppe 4.
skal det selvfglgelig ogsa skrives pa kalenderen i feelleshuset.
Redaktricen
Anne + Kaluka
Hanne J
Mgder og arrangementer: Henrik + Alexander
Bestyrelsesmgder: Jens K
Fredag d. 20.2. kl. 16.30 Jorgen S
Onsdag d. 18.3. kl. 20 Lisbet
Fredag d. 17.4. kl. 16.30 .
Tirsdag d. 19.5. kl. 20.30 Luis + Mateo
Fredag d. 19.6. kl. 16.30 Mette 15

Feellesmgder:
Tirsdag d. 24.februar Fadselsdage:

Sendag d. 1. marts Fastelavn Stamgrp. 2 Johanna fylder 13 ar mand. d. 26. januar

Lo/sg d. 7.-8. marts Arbejdsweekend : o .
Onsdag d. 25.marts Niels fylder 59 ar onsd. D. 28. januar

Torsdag d. 23. april. — Generalforsamling

Tirsdag d. 26.maj.

Lg/sg d. 30.-31. maj Arbejdsweekend

Mandag d. 22.juni.

Tirsdag d. 23. juni Sankt Hans Stamgrp. 3

La/sg d. 29-30. august Arbejdsweekend

La/sg d. 12.-13. sept. Trivselsdag Stamgrp. 4
Sgndag d. 29. nov. 1. sgndag i advent Stamgrp. 5

Sgndag d. 13. dec. 3. sgndag i advent Stamgrp. 6
Torsdag d. 31. dec. Nytarsaften Stamgrp. 1

Tillykke

Opfordring fra Overdrevet om at skrive
om feellesskabet

2015 Vi har modtaget en opfordring fra bofeellesskabet
Lard. D. 24. januar “Peter’s Jul” Hus 2 Overdrevet. De vil gerne undersgge og skrive en
Lord. D. 7. februar Hus 26C rapport om, hvordan feellesskabet i forskellige
Sgnd. d. 8. februar Hus 25 bofeellesskaber fungerer. Overskriften er "Hvor gik
Lord. D. 21. februar Hus 8 (Sara) feellesskabet hen, da det gik ud." Der er en reekke
Lord. D. 20. marts Hus 8 spagrgsmal, som de beder os om at besvare. Lene
Bededagsferien 1. til 3. maj Hus 7 og jeg vil gerne svare dem og vil prgve at mgdes i
Lad. D. 23. maj til 25. maj Hus 13 neeste uge. De vil gerne have svarene inden den
Lard. D. 20. juni Hus 19 1. Februar.

Lard./sgnd. 8.-9. august Hus 22 Hvis andre vil se hvad de spgrger om, eller vil
Torsd. D. 24. december Hus 3 veere med til at svare, sa kontakt Lene eller mig i
Fred. 25. december Hus 10 dag eller i morgen.

Lord. D. 26. december hus 4

Tirsd. D. 29. december Hus 11 Lene og Inge



Gynge til salg.

WAVE-gynge 2.490,00 kr.

Alle bern elsker at gynge - Ud over at det er sundt for bornenes udvikling,

Da jeg nok ikke far flere bgrnebarn, szelger jeg
denne smukke gynge.

Jeg kabte den til Sofie, da hun var baby, s& hun
kunne gynge, og ogsa for at have noget smukt at
se pa i stuen.

Den er som ny, og jeg saelger den for 800 kr.

Hej fra Hanne hus7

Ny ansvarsliste

Kaere bofeeller! Hermed ansvarslisten, som
den ser ud efter sidste feellesmgde. Tak for
alle de positive tilbagemeldinger med ting, |
gerne ville patage jer. Ikke alt har kunnet
imgdekommes, men der er i hvert fald blevet
rgrt bedre rundt i gryden end efter den
saedvanlige metode — og det var jo netop
hensigten.

For at kunne gare arbejdet helt faerdigt vil vi
gerne bede om, at den ansvarlige i starre
grupper sender en mail til Mette24, sa vil hun
understrege vedkommende pa listen (det er
iszer relevant for udearealer, nar
vedligeholdelsesgruppen har et spgrgsmal).
Kig listen kritisk igennem og kontakt Mette24,
hvis vi har misforstaet/glemt nogen.

Endelig er projektgrupperne stadig ikke med
sikkerhed OK. Giv en melding, hvis du
mangler eller star forkert.

Ansvarslisten er lagt p& hjiemmesiden og
haengt op i feelleshuset.

Pbv Dan

Kaere bofaeller

Er der nogen der ligger inde med en mappe,
som jeg kan bruge til Bakkanalen for 2015?

Kh REdaktricen



Ansvarsomrader i Bofeellesskabet Bakken

(NN) betyder at vedkommende er stand-in for den/de ansvarlige

NN betyder, at vedkommende er ansvarlig for at szette indsatsen i gang

Faelleshuset

Gulv, vinduer, dgre og lase

Fy & Bi (= Ole og Jgrgen T)

Faellesfyr + fyrgruppe-fyr

Fyr & Flamme (= Ole og Jgrgen T)

Vaskeriet — maskiner og tilstand, omrgring i saltkar

Lotte, Flemming

Kgkken — maskiner og tilstand

Lotte, Lisbeth (opvaskemaskine),
Erik, Lene (komfur, kgleskab, ovn og
reremaskine)

Vande potteplanter

Anne-Lise, Hanne S

Ventilationsrgr + skorstensfejer

Lene

Bg#rnerummet — inventar og tilstand

Eva, Nana, Jacob

Brandsikkerhed

Bodil, (Kirstine)

Indkab og salg

Fadgl

Christian, (Helge)

Salg af lammekgd, incl fryser Mette/24
Renggrings- og vaskemidler, incl depothylder Lotte, Karen Sofie, Lisbeth
El-paerer Dan

Potter & pander, incl depothylder

Maria, Erik, Hjgrdis

Gaver

Hanne H, Hanne §, Kirstine

Krydderier, incl depothylder

Maria, Erik, Lise

Mel

Anne-Lise

Ekstra udstyr inde og ude

Vaskekort — upload

Gerda, (Karen-Sofie)

Belysning, installationer — problemer inde og ude

Henrik, Dan, Torben H

Projektor, musikanlaeg og wifi i fee-huset

Torben M, Luis

Antenne/tv-pakker Kim
Aflaesning af elmalere Kasserer
Viceveerter
Leengen 1 — veerksted og stillads Erik
Leengen 2 — depotrum Peter
Leengen 3 — loftet Sgren Sim

Depotrum - fryser, julepynt og alm orden

Bodil, Karen Sofie

Megbeldepot og arkiv, incl opbevaring af arkivalier og
udklaedningstgj

Hanne H, Jens




Rum ved kaeldertrappe og kaelderskakt Ole
Fyrrummet Niels
Veerksted Niels, Ole
Sauna + baderum Henrik, Bodil

Musikrum

Nana, Sgren Sim, Sgren Ham

Udearealer

Graesslaning

Maria, Henrik, Bodil, Niels, Helge, Mikael,
Steffen, Sara, Luis, Jacob

Snerydning + indkgb af salt

Henrik, Niels, Mikael, Arne, Steffen

Farepasning MGL to weekendvagter (alt. en
weekendvagt)

Hverdage: Erik, Jens, Mette/24, Anne/26
Week-end: Anne/1, Hans, (Mette/24)

Faelleshustorv — lugning + bedet bag falleshuset

Anne-Lise, Hanne J, Karen Sofie, Anne-Dorthe

Sgen, sgfold og hpeng — vandstand og vedligehold
(alger, dunhammer, lysesiv, buskvaekst m.m.)

Suzan, Dorthe, Mik, Lisbeth, Erik, Arne, Kirstine,
Hans

Tidselbekeempelse

Suzan, Lisbeth, Kirstine, Hans, Mette/24

Bj@rneklobekaempelse

Hanne H

Mgddingen bag grisehuset

Hans, Mette/24

Gardsplads

Nana, Anne/26, Brigitte

Gardhave

Jacob, Sgren Sim, Sgren Ham

Beskaering af frugttreeer

Anne-Dorthe, Erik, Steffen, Mette/24

Materialeplads bag laengen

Venter

Balplads pa marken

Niels

Ekstern snerydning (P-plads)

Niels, Hanne H

Maskinpark
Veaerktgj og redskaber Torben M, Erik
Trailer Torben M
Traktor + graesslaningsmaskine Arne, Luis

Andre opgaver

Bakkanalredaktion

Hjordis (Inge)

Madskema

Anne-Lise, Hanne J, (Kirstine)

Hjemmeside (struktur, opdatering)

Intranet: Dan
Den eksterne del: Anne/1, Suzan

Mailsystem (vedligehold, opdatering) Lise
@konomistyring Mik
Varmeregnskab Luis
Vaskeregnskab Suzan
Vandregnskab Dan
Telefonliste Dan




Forsikringer Flemming, Jens

Interessegruppers opgaver

Grisehus Hgnsegruppe og Hyrder
Saddelrum, stald mv. Hestegruppe
Stdende udvalg o.l.

Bestyrelsen (jan. 2015) Sebastian, Maria, Dan, Bodil, Lene, Mette/24,
(Helge, Lise)

Formand (jan. 2015) Lene

Kasserer (jan. 2015) Mette/24

Vedligeholdelsesgruppen Maria, Henrik, Niels, Torben M, Erik, Jgrgen S,
Eva

Interesselisteudvalg Inge, Sara

Byggeudvalg (godkendelse af byggeri/aendringer) Bodil, Helge, Jgrgen S

Femarsplan (3 personer) Bestyrelse, Kasserer, Vedligeholdelsesudv.

Interne revisorer (jan. 2015) Kim & Mikael

Projektgrupper (evt. mgl. der nogle medlemmer)

Kolbgtten Anne/1, Henrik, AD, Hans, Sara, Jacob
Gardsalgsproces Bodil, Niels, Ole, Kim, AD, Mette/15, Jgrgen S
Energnisterne Dan, Niels, Gerda, Hans, Lise, Luis
Faelleshustorv Anne/1, Anne-Lise, AD, Jgrgen S, Inge
Faelleshus Anne/1, Maria, Bodil, Jgrgen S, Nana
Svellemuren Anne/1, Sebastian, Mette/15?, Jgrgen/15?,
Flemming
Kultur og kommunikation Sebastian, Maria, Dan, Bodil, Sara

Nedenstaende opgaver foreslas udfert i fom. sgnelaggringen:

Entre, postrum og opslagstavler — organisering og orden

Glemt tgj og div. efterladenskaber

Tjekke skralderum — kontakt til bestyrelsen, nar der er noget galt
Fjerne affald pa feelleshustorvet

Glemte cykler pa udearealet

Henvises til arbejdsweekends:

Udtynding i lunden
Oprydning pa materialepladsen inden et par bofeller kan tage over




Bofaellesskabet Bakken - Referat af faellesmgde 19/1 2015

Tilstede:

Felgende huse deltog i mgdet: Hus 1, Hus 2, Hus 3, Hus 5, Hus 7, Hus9, Hus 10, Hus 12, Hus 13, Hus 18, Hus 19, Hus
20, Hus 21, Hus 22, Hus 24 og Hus 25.

1) Ordstyrer
Helge — Hus 9. Enstemmigt valgt

2) Referent
Steffen — Hus 20. Enstemmig valgt

3) Dagsorden

Punktet vedr. beslutning om Feaelleshustorv blev udsat til naeste feellesmgde

4) Referat fra fellesmgde 15/12
Referatet godkendt

5) Punkter til beslutning

a) Beslutning vedr. ansvarsliste
Mette (Hus 24) redegjorde for, at der er et stort antal tilmeldinger og fornyelser, og der var kommet stand-in

pa livsvigtige funktioner som for eksempel fadglsbestyrer.

De interne kritiske revisorer star pa arbejdslisten, det er dog vigtigt at de udpeges af generalforsamlingen.
Materialepladser — her traenges en stgrre oprydning — fgr de ansvarlige kan overtage ansvaret
Faregruppen mangler fortsat kraefter

Erik (Hus 13) gnskede fglgende bemeerkning til referatet: De ansvarlige for de enkelte opgaver pa listen har
ansvar for at holde gje med status for de enkelte opgaver og ga til vedligeholdelsesgruppen, hvis der er

behov for en ekstra indsats ved en arbejdsweekend.

Den endelige liste for arbejdsopgaver blev godkendt. Sammensaetningen af vedligeholdelsesgruppen blev
dog udsat til debatpunktet.

Endelig liste kommer ud med referatet fra dette feellesmgde.

b) Beslutning vedr. plan for feelleshustorvet

Udsat til naeste faellesmgde

6) Punkter til debat

a) Evaluering af arbejdsweekender og vedligeholdelsesgruppen
Erik fremlagde dilemmaer ved planlaegningen af arbejdsweekender:
- mellem produktion og hygge
- om arbejdspligt — hvis nogen ikke laver deres opgaver
- omregistrering af antal arbejdsdage — service overfor bofzller eller kontrol?
- Om ekstraopgaver udenfor arbejdsweekends, taller de med, og kan man spare op til naeste ar?

Synspunkter fra debatten:



b)

* Helge (Hus 9) refererede til cafemgde. Her var holdningen at vi driver arbejdsweekenderne med en
god balance.

e Steffen (Hus 20)— arbejdsdagene fungerer godt. Synes at der er en god balance mellem produktion og
hygge.

e Marie (Hus 3)- bestyrelsen har vaeret formidler af et opleeg fra cafeme@det. Foreslog, at gruppen
treeder sammen nu og planlaegger den fgrste arbejdsweekend. Husk, at et af formalene er at vaere
sammen pa de faste arbejdsdage. Derfor skal vi ikke sprede dagene pa individuelle opgaver.

e Gerda (Hus 19) — arbejdsweekenderne fungerer fantastisk

¢ Jens (Hus 22) — arbejdsweekenderne fungerer — lad os blive fri for murren i krogene

¢ Sebastian (Hus 1) — synes at arbejdsdagen skal vaer én time kortere

e Anne Lise (Hus 5) — pas pa ikke at lave regler for alting — vi har brug for fleksibilitet

e Suzan (Hus 10) — det vigtigt at have indflydelse pa de opgaver man far — der betyder noget for
motivationen. Der skal vaere abenhed

e Hanne (Hus 12) — enig — det er vigtigt, at vi har indflydelse og er motiverede for opgaven. Tildelingen
af opgaver forekommer traditionel — Bakkens kvinder bliver sat til at ggre rent og luge. Det er
diskrimination. Der skal vaere variation i tildelingen af opgaver til os.

e Erik (Hus 13). Vedligeholdelsesgruppen er en planleegningsgruppe, og der kan ikke vaere for mange i
gruppen.

e Peter (Hus 2) — Godt at vedligeholdelsesgruppen er stor — sa kan man dele opgaver ud. Der skal vaere
fleksibilitet. Problem, hvis de maskiner vi lejer, bryder ned pa arbejdsweekenden. Vil gerne veere
med til at korte arbejdsdagen lidt ned. Stop klokken 15.30 med kaffe.

Eva (Hus 18) — vil gerne vaere med i vedligeholdelsesgruppen

Helge samlede op med input til vedligeholdelsesgruppen. Der er bred tilslutning til det momentum vi har om
arbejdsweekenderne. Der er tilslutning til at ggre dagen lidt kortere. Der ma gerne vare et element af stgrre
frivillighed. Gruppen treeder sammen og planleegger naeste weekend.

5-arsplanen - Oplaeg fra Helge (Hus 9) og Mette (Hus 24)
Oplaeg diskuteres, og et forslag laegges frem pa naeste faellesmgde som kan besluttes endelig pa
generalforsamlingen.

Rammerne besluttes arligt pa generalforsamlingen. — Radighedsrammen er 1.106.653 kr. for en 5-arig
periode, og den skal vi holde os indenfor.

Erik advarede mod ikke at have en buffer — for eksempel pa 10 % - i 5-arsplanen.

Sebastian gjorde opmeerksom pa at det ikke ngdvendigvis er belgbet, men i hgj grad vores arbejdskraft, der
blive afggrende for gennemfgrelsen af projekter, VI kan naeppe gennemfgre projekter pa Faelleshustorvet og
svelleprojektet samtidigt.

Kirstine — 5-arsplanen er et godt redskab — vi skal overveje en rullende 5-arsplan.

Der var tilslutning til at vi skal have en ramme for vores investeringer, og at belgbet for de enkelte aktiviteter
skal besluttes. Dog var der tvivl om grundlaget for beslutningen — Helge og Mette genbesgger derfor det
gamle referat, inden punktet kommer op til beslutning pa naeste feellesmgde.

Helge efterlyste konkrete tilbud pa de enkelte projekter, sa vores beslutning bliver mere preacis.

Helge og Mette kommer med et revideret budget til femarsplan til naeste feellesmgde og et forslag til, hvad
vi konkret skal beslutte pa Generalforsamlingen.



c) Evaluering af hussalgsproceduren
Punktet Udszettes pa grund af det fremskredne tidspunkt
d) Svellegruppen — fgrste behandling
Sebastian (Hus 1) fremlagde forslag fra svellegruppen, som var udsendt til faellesmgdet.
Gruppen leegger op til en fgrste fase, hvor Igsningen drgftes med naboerne i Skeltoften — herunder
kontakten til Skeltoftens bestyrelse.
Den samlede udgift til projektet er ca. 200.000 kr. Gruppen gnsker projektet udfgrt i 2015.

Hanne (Hus 12) efterlyste sikkerhed for at den nye belaegning pa stien var anvendelig for kgrestolsbrugere.

Steffen (Hus 20) vaer opmaerksom pa lovgivning om deponering af jord. Kommunen skal godkende
deponeringen.

7) Nyt fra bestyrelsen og udvalg

Intet nyt.

8) Eventuelt

Ingen punkter til eventuelt
Mgdet sluttede 22.30

Ref: Steffen, hus 20



